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1. Ausgabe 19 ist online

Die zweite bwp@-Ausgabe des Jahres geht beinahe schon traditionell knapp vor Weihnachten online
— so auch die Ausgabe 19: Seit heute finden Sie auf der Startseite www.bwpat.de die Nummer ,Beruf-
liche Weiterbildung®, herausgegeben von Karin BUCHTER, Rita MEYER und Franz GRAMLIN-
GER.

Die Herausgeber geben als einen Grund fiir dieses Thema an, ,dass sich aktuellen statistischen
Daten zufolge die soziale Ungleichheit in der beruflich-betrieblichen Weiterbildung hartnackig halt,
obwohl sie in nationalen und internationalen Programmatiken nach wie vor als Hoffnungstrager fir die
Bewidltigung des technisch-6konomischen und demographischen Wandels, als Chance der beruf-
lichen und sozialen Integration, der individuellen Anpassung und des Aufstiegs im Bildungs- und
Beschaftigungssystem propagiert wird.“ Lesen Sie mehr unter:
http://www.bwpat.de/ausgabel9/editorial 19.pdf

Die insgesamt 19 Beitrage sind in finf Teile gegliedert:

1. Beteiligung und Selektion in der beruflichen-betrieblichen Weiterbildung - Theorie und

Empirie

@ Karin BUCHTER (Helmut-Schmidt-Uni Hamburg): Berufliche Weiterbildungsbeteiligung — theore-
tische und historiographische Zugénge
http://www.bwpat.de/ausgabe19/buechter bwpatl9.pdf

@ Julia GILLEN & Rita MEYER (Uni Hamburg & Uni Trier): Selektionsmechanismen in der beruf-
lichen und betrieblichen Weiterbildung — Forschungsstand und Handlungsbedarfe
http://www.bwpat.de/ausgabel19/gillen_meyer bwpatl19.pdf

@ Anke GROTLUSCHEN & Eva KUBSCH (Uni Hamburg): Interessentragheit in der kaufman-
nischen Aufstiegsfortbildung
http://www.bwpat.de/ausgabe19/grotlueschen_kubsch bwpat19.pdf

2. Weiterbildung und Ubergange — (Nach-)Qualifizierung und Anerkennung

@ Peter MEHLIS, Wilhelm EBERWEIN & Eva QUANTE-BRANDT (Uni Bremen): Nachhaltige
Beschéftigungsperspektiven fir Arbeitslose und Geringqualifizierte durch berufliche Weiterbildung.
Erste Befunde aus einem Forschungsprojekt zur Qualifizierungsoffensive in der Hafenwirtschaft
http://www.bwpat.de/ausgabel9/mehlis_etal bwpat19.pdf

@ Peter MUNK, Dominique DAUSER & Eva SCHWEIGARD-KAHN (BMBF, f-bb Nirnberg): Regio-
nale Strukturentwicklung in der modularen abschlussorientierten Nachqualifizierung
http://www.bwpat.de/ausgabel9/munk etal bwpat19.pdf
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@ Gerhard SYBEN & Werner KUHLMEIER (BAQ Forschungsinstitut Bremen & Uni Hamburg):
Anerkennung beruflicher Erfahrung in der Fortbildung
http://www.bwpat.de/ausgabel9/syben kuhlmeier bwpat19.pdf

@ Simon HEINEN, Martin FRENZ, Raymond DJALOEIS & Christopher SCHLICK (RWTH Aachen
University): Gestaltung von Ubergangen zwischen mittlerer Qualifikationsebene und Hochschule —
Uberlegungen zur Entwicklung eines Weiterbildungssystems in der Geb&udeenergieberatung
http://www.bwpat.de/ausgabel9/heinen_etal bwpatl9.pdf

3. Weiterbildung im Kontext schulischer und betrieblicher Berufsbildung

@ Tobias SCHLOMER (Uni Oldenburg): Berufliche Weiterbildung und Geschaftsmodelle des nach-
haltigen Wirtschaftens
http://www.bwpat.de/ausgabel19/schloemer bwpat19.pdf

@ André BLOEMEN & Jane PORATH (Uni Oldenburg): Beférderung von Energiebildungs-
kompetenzen fiir eine nachhaltige Schulkultur durch berufliche Weiterbildung von Lehrkraften
http://www.bwpat.de/ausgabel9/bloemen_porath bwpat19.pdf

@ Thomas DIEHL, Jana KRUGER, Andy RICHTER & Stefanie VIGERSKE (PH Freiburg): Ein-
flussfaktoren auf die Fort- und Weiterbildung von Lehrkraften — Erste Ergebnisse eines For-
schungsprojektes
http://www.bwpat.de/ausgabe19/diehl_etal bwpat19.pdf

@ Kathrin AMME, Annemarie DENNLER & Andreas DIETTRICH (Universitat Jena, Jenaer Institut
fur Berufsbildungsforschung & -beratung e.V. & Universitat Rostock): Interkulturelle Kompetenz als
Voraussetzung fur Durchlassigkeit und Mobilitdét — Zur Funktion von (Weiter-)Bildungsanbietern
zwischen Polarisierung und Kompensation
http://www.bwpat.de/ausgabel9/amme_etal bwpat19.pdf

4. Weiterbildung und Hochschule — Offnung, Gestaltung und Steuerung

@ Bernd ZINN & Alexandra JURGENS (Hochschule Aalen & Weiterbildungsakademie der Hoch-
schule Aalen): Akademische Weiterbildung von Meistern und Technikern in ingenieurwis-
senschaftlichen Studiengangen
http://www.bwpat.de/ausgabel19/zinn_juergens bwpatl9.pdf

@ Annette NAUERTH, Ursula WALKENHORST & Renate von der HEYDEN (FH Bielefeld,
Hochschule fur Gesundheit Bochum & FH Bielefeld): Evaluation von Studienvoraussetzungen und
die Implementierung bedarfsorientierter Interventionen zu Studienbeginn
http://www.bwpat.de/ausgabel9/nauerth etal bwpatl9.pdf

@ Marie BRAMER & Patricia HEUFERS (TU Dortmund): Soziale Offnung der Universitat? Wis-
senschatftliche Weiterbildung zwischen Anspruch und Wirklichkeit
http://www.bwpat.de/ausgabel19/braemer_heufers bwpat19.pdf

@ Simone WANKEN, Alrun SCHLEIFF & Maren KREUTZ (Uni Trier): Durchléassigkeit von beruf-
licher und hochschulischer (Weiter-)Bildung — Die Paradoxie von Anspruch und Wirklichkeit aus
steuerungstheoretischer Perspektive
http://www.bwpat.de/ausgabel9/wanken etal bwpat19.pdf

5. Weiterbildung im Beschéftigungssystem — Formen, Teilnahmen und Chancen

@ Claudia BALL (Weimar): Herstellerschulungen — eine produktbegleitende Dienstleistung als
berufliches Weiterbildungsangebot
http://www.bwpat.de/ausgabel19/ball _bwpatl9.pdf
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@ Marisa KAUFHOLD & Christina DUSSELDORFF (Eichenbaum GmbH & Uni Duisburg-Essen):
Maoglichkeiten der Weiterbildung in nicht klassischen Erwerbsformen am Beispiel der Zeitarbeit
http://www.bwpat.de/ausgabel19/kaufhold duesseldorff bwpatl9.pdf

@ Uwe ELSHOLZ (TU Hamburg-Harburg): Arbeitsbezogenes Lernen in der beruflich-betrieblichen
Weiterbildung als Beitrag zu mehr Chancengleichheit?
http://www.bwpat.de/ausgabel9/elsholz_bwpatl9.pdf

@ Thomas SCHRODER, Melanie BERNHARDT & Wolfgang TOPFER (Helmut-Schmidt-Uni Ham-
burg & BITKOM): FUTEx — ein arbeitsprozessorientiertes Qualifizierungskonzept fir Arbeits-
suchende im Rahmen des IT-Weiterbildungssystems
http://www.bwpat.de/ausgabel9/schroeder etal bwpatl9.pdf

Mit 9 Forschungsbeitragen, 3 Diskussionsbeitragen und 7 Beitragen aus der Kategorie Berichte und
Reflexionen haben wir in dieser Ausgabe auch ein gut durchmischtes Verhéltnis der drei bwp@-
Kategorien.

Wir bedanken uns ganz herzlich bei den Autorinnen und Autoren, ein ganz besonderes Danke geht
aber an dieser Stelle an Nicole Naeve und Markus Holzweber, die einen guten Teile Ihrer Advents-
(frei)zeit dafiir verwendet haben, dass diese Ausgabe heute online ist. Danke!

EBCL

European Business
Competence*

Licence

Partner-INFO: Europaische Wirtschaftsfliihrerschein EBC*L

Stiftung Warentest hat betriebswirtschaftliche Abschlisse getestet: Der Europaische Wirtschafts-
fihrerschein, EBC*L wird als einziger internationaler Abschluss empfohlen.

Mit einem betriebswirtschaftlichen Abschluss haben Berufstatige die Chance auf einen besseren Job und ein
héheres Einkommen. Doch welcher Abschluss ist der Richtige? Die Antwort der Stiftung Warentest lautet: Der
Europaische Wirtschaftsfihrerschein, EBC*L bietet praxisrelevantes betriebswirtschaftliches Kernwissen fiir alle
Nicht-Kaufleute auf allen Hierarchieebenen. Der EBC*L wurde als einziges internationales Zertifikat, das noch
dazu die geringsten Kosten und den geringsten Zeitaufwand beansprucht, empfohlen.

Der volle Testbericht steht unter http://tinyurl.com/367gss5 zum kostenpflichtigen Download zur Verfigung (7,80
Euro).

EBC*L International stellt fir bwp @-Newsletter-Abonnentinnen 100 Exemplare des Testberichts kostenfrei zur
Verfugung. Anforderung (mit kurzem Motivationsschreiben) unter office@ebcl.eu oder unter 0043-1-813 99 77 70.

Hinweis: EBC*L International sucht Wirtschaftspddagoginnen (siehe dazu unten bei Punkt 3!)

2. Call for Papers fir Nummer 20

Noch einmal der Hinweis auf den Call for Papers fur die nachste Ausgabe, die Nummer 20 von bwp @
zum Thema ,Lernfeldansatz — 15 Jahre danach” mit den Herausgebern H.-Hugo KREMER, Ralf
TENBERG und Tade TRAMM sein.

Wir laden dazu ein, uns Ihr Abstract bis spatestens 24.1.2011 zu schicken!

Online finden Sie den Call for Papers unter: www.bwpat.de/content/ausgabe/vorschau/cfp/ - dort fin-
den Sie auch die Formatvorlage fir die Abstracteinreichung — diese wie auch die anderen bwp@-
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Formatvorlagen bitten wir, unbedingt zu verwenden, da andernfalls unser Aufwand erheblich
vergrof3ert wird. Danke!

Noch eine zweite Bitte: Sollten Sie bereits ein Abstract an die dafir vorgesehene Adresse
redaktion20@bwpat.de eingereicht haben und keine Eingangsbestitigung von uns erhalten haben,
bitten wir darum, das noch einmal zu tun oder kurz mit uns unter dieser Adresse Rlcksprache zu
halten — scheinbar haben uns nicht alle Mails an diese Adresse erreicht (technische Probleme beim
Provider wurden aber behoben!).

Partner-INFO: SAP University Alliances ®

Néchstes SAP UA User Group Meeting in der Schweiz

Am 14./15. Februar 2011 findet das SAP University Alliances User Group Meeting der Region Europa, Mittlerer
Osten, Afrika in Zurich statt. Die jahrliche Konferenz fir Mitglieder und Interessente bietet die Méglichkeit, sich mit
anderen Experten zum Einsatz von SAP Software in Lehre und Forschung auszutauschen. Im Anschluss daran
findet vom 16. bis 18. Februar die 10. Internationale Tagung Wirtschaftsinformatik WI12011 statt. Nahere Infos zu
beiden Events:

UA UGM: https://portal.ucc.uni-magdeburg.de/irj/portal/anonymous?lang=en
WI2011: http://www.wi2011.ch/

3. bwp@ Informativ

PUBLIKATIONSHINWEISE:

@ SCHLUTER, Anne: Bildungsberatung. Eine Einfiihrung fiir Studierende. Opladen & Farmington
Hills: Barbara Budrich Verlag 2010. 204 S., 14,90 EUR, ISBN 978-3-86649-344-5.

@ GERHOLZ, Karl-Heinz: Innovative Entwicklung von Bildungsorganisationen. Eine Rekonstruktion
zum Interventionshandeln in universitaren Veranderungsprozessen. Paderborn: Eusl 2010. 531 S,
39,- EUR, ISBN 978-3-940625-13-7.

@ SCHREIER, Claudia: Modularisierung in der beruflichen Bildung? Anséatze aus der Benachteilig-
tenférderung in ausgewahlten europédischen Landern. Paderborn: Eusl 2010. 463 S., 39,- EUR,
ISBN 978-3-940625-14-4.

STELLENAUSSCHREIBUNGEN:

@ Die EBS Universitat fur Wirtschaft und Recht i.Gr. sucht fur die erfolgreiche Realisierung der
Supply Chain School ab sofort folgende Mitarbeiter:
Projektleiter (m/w) — Kennziffer 34/10
Wissenschaftlicher Leiter (m/w) mit dem Schwerpunkt Wirtschaftsdidaktik/ -padagogik (Post-
Doc) — Kennziffer 35/10

@ EBC*L International (Europaischer Wirtschaftsfuhrerschein) sucht idealer Weise Wirtschafts-
padagogen/in fur die ausgeschriebene Stelle: Key account Management, Marketing und Projekt-
management

Beide Ausschreibungen finden Sie ausfiihrlicher unter:
http://www.bwpat.de/content/informativ/personelles/
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VERMISCHTES:

@ Eine Kurzfassung der Trendanalyse 2010 zu ,Strukturen und Entwicklungen in der Weiterbil-
dung“ des Deutschen Instituts fiir Erwachsenenbildung (DIE; die Autoren: Ambos, Ingrid; Doll-
hausen, Karin; Enders, Kristina; Gnahs, Dieter; Strauch, Anne) finden Sie hier online:
http://www.die-bonn.de/publikationen/details.aspx?id=9075

@ Am 7. Dezember wurde das Kommuniqué von Briigge von 33 europdaischen Bildungsministern
angenommen. Mit dem im Zwei-Jahres-Takt fortgeschriebenen Plan von Kopenhagen (von 2002)
wird zum einen die Strategie fur die berufliche Aus- und Weiterbildung der EU bis 2020 festgelegt;
zum anderen wurde ein Aktionsplan fiir die kommenden vier Jahre mit konkreten MaZnahmen auf
nationaler wie europaischer Ebene vereinbart. Zum vollen Text (in Englisch):
http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc/vocational/bruges _en.pdf

@ Im November 2010 wurde die Nationale Koordinierungsstelle ECVET fiur Deutschland bei der
Nationalagentur beim BIBB im Auftrag des BMBF eingerichtet. Eine wesentliche Aufgabe ist die
Unterstiitzung der Stakeholder bei der Erprobung, Anwendung und Umsetzung des Leistungs-
punktesystems ECVET. Mehr dazu:
http://www.na-bibb.de/nationale koordinierungsstelle ecvet 1718.html

@ Die neue Ausgabe der Zeitschrift fir Hochschulentwicklung (ZFHE) ,,Zwischen Administration
und Akademie - Neue Rollen in der Hochschule" ist online:
http://www.zfhe.at/zfhe/xowiki/artikelview?ausgabe=de:282543

@ Ebenfalls seit heute online ist das 5. Hamburger eLearning-Magazin zum Thema: eLearning in
Massenveranstaltungen.

http://www.uni-
hamburg.de/eLearning/eCommunity/Hamburger elLearning Magazin/eLearningMagazin 05.pdf

4. Frohe Weihnachten

Damit dirfen wir allen unseren Leserinnen und Lesern recht schone, frohe und erholsame Weih-
nachtstage winschen. Fur das neue Jahr 2011 alles Gute — und dass wir uns auch im neuen Jahr
wieder ,lesen”, das wiinschen Ihnen und uns

die bwp@ Herausgeber

Karin Biichter, Franz Gramlinger, H.-Hugo Kremer, Ralf Tenberg & Tade Tramm
(Herausgeber bwp @)

bwp@ Berufs- und Wirtschaftspadagogik - online

ISSN 1618-8543  www.bwpat.de

Anschrift der Herausgeber: bwp @

c/o Universitat Hamburg, Sedanstr. 19, 20146 Hamburg
mail to: hrsg (at) bwpat.de

Sie erhalten diesen Newsletter, weil Sie sich daflr auf www.bwpat.de eingetragen haben.

Wenn Sie andere davon informieren wollen, leiten Sie diese E-Mail oder den Link bitte weiter.

Wenn Sie diesen Newsletter abbestellen wollen, schicken Sie eine Mail an:

herausgeber (at) bwpat.de

Sollten Sie in diesem Newsletter inserieren oder eine Kooperation mit bwp @ als Partner oder Sponsor eingehen
wollen, so schicken Sie uns diesbeziglich bitte ebenfalls eine kurze Mail.
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16. Hochschultage Berufliche Bildung (23. — 25.3.2011 Osnabriick): u
www.hochschultage-2011.de I-I 20 1 1
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